
COMUNICACIÓN INTERNA

Para : Carlos Felipe Reyes Forero - Gerente General
Andres Felipe Useche - Oficina Asesora de Planeación
Valentina Díaz Mojica - Oficina Jurídica
Javier Villarreal Villaquirán – Subgerencia de Gestión Corporativa
Hernán Alberto Velandia Pérez - Dirección Administrativa y de TIC
Jesica Bibiana Aristizábal Mesa - Dirección de Contratación

De : Janeth Villalba Mahecha - Oficina de Control Interno

Asunto: Seguimiento  al  estado  de  implementación  del  SARLAFT  Vigencia 
2025- Corte Julio 4 de 2025.

En el marco de las funciones legales de que trata el artículo 12 de la Ley 87 de 1993 y del rol de 
“Evaluación y seguimiento” de que trata el artículo 17 del Decreto Nacional No. 648 de 2017, y 
en cumplimiento del Plan Anual de Auditorías versión 2 vigencia 2025, se procede a presentar 
el  Informe  de  seguimiento  al  estado  de  implementación  del  SARLAFT  en  la  Empresa, 
correspondiente al primer semestre de la vigencia 2025.

1. OBJETIVO

Realizar el seguimiento al estado de implementación del SARLAFT, correspondiente al primer 
semestre de la vigencia 2025.

2. ALCANCE

Este informe cubre las actividades realizadas durante el primer semestre de la vigencia 2025, 
con el fin conocer el avance en la implementación de un sistema de prevención, gestión o  
administración del riesgo de lavado de activos, financiación del terrorismo y proliferación de  
armas o que tengan la obligación de entregar información al Registro Único de Beneficiarios  
Finales (RUB), en el marco de las funciones administrativas que adelanta la Empresa (artículo 
12 de la ley 2195 de 2022).

3. METODOLOGIA

La Oficina de Control Interno evalúo la información allegada por las áreas, que da cuenta de las 
actividades realizadas durante el primer semestre de la vigencia 2025 y primera semana de julio 
de 2025, con el propósito de determinar el estado de estado de implementación del SARLAFT.

FT-132-V5
Fecha: 06/07/2023

Página 1 de 5

Fecha: 2025-08-12 16:19:12

Radicado: I2025001880

Dependencia: OFICINA DE CONTROL INTERNO  Fol: 5
Remitente: JANETH VILLALBA MAHECHA 
Destino: CARLOS FELIPE REYES FORERO
Total Anexos: 2

D
o

cu
m

en
to

:
   

   
   

   
52

85
16

   
   

   
   

E
st

e 
d

o
cu

m
en

to
 e

st
á 

fi
rm

ad
o

 d
ig

it
al

m
en

te
, p

o
r

Ja
n

et
h

 V
ill

al
b

a 
M

ah
ec

h
a 

en
 2

02
5-

08
-1

2 
16

:1
8:

40
P

ar
a 

d
es

ca
rg

ar
 la

 v
er

si
ó

n
 d

ig
it

al
 f

ir
m

ad
a 

p
u

ed
e 

es
ca

n
ea

r 
el

 c
ó

d
ig

o
 Q

R
 o

 d
ir

íja
se

 a
 

 h
tt

p
s:

//g
es

ti
o

n
d

o
cu

m
en

ta
l.e

tb
.n

et
.c

o
/In

st
an

ci
as

/E
R

U
_P

ro
d

/A
Z

D
ig

it
al

V
6.

0/
C

o
n

tr
o

lA
d

m
in

/..
//C

o
n

tr
o

lA
d

m
in

/B
aj

ar
A

rc
h

iv
o

.p
h

p
?

A
rI

d
=5

28
51

6



4. SEGUIMIENTO

4.1 Actividades encaminadas a la implementación del SARLAFT

A la fecha de presentación del presente informe, la Empresa, a través de la Oficina Asesora de 
Planeación en el marco de sus competencias y en cumplimiento de los lineamientos emitidos 
por la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., se encuentra adelantando las 
gestiones respectivas con el fin de apoyar las actividades encaminadas a la implementación 
gradual del Sistema de Administración del Riesgo de Lavado de Activos y de la Financiación del 
Terrorismo SARLAFT.

En este sentido, una vez se cuente con las políticas, los procedimientos, la documentación, la 
estructura organizacional, los órganos de control, la infraestructura tecnológica, los informes in-
ternos y externos, y la capacitación y divulgación, la Dirección de Contratación adelantará las 
acciones correspondientes de acuerdo con la implementación gradual.

En todo caso y de acuerdo con lo previsto en los Manuales Operativos, la Empresa cuenta con 
la verificación SARLAFT realizada por las fiduciarias ALIANZA FIDUCIARIA S.A. y FIDUCIARIA 
SCOTIABANK COLPATRIA S.A. en los procesos de selección adelantados a través de los Pa-
trimonios Autónomos en los cuales actúan como voceras. Esta verificación se realiza en la eta-
pa precontractual y contractual, de acuerdo con los procedimientos internos de cada Fiduciaria, 
conforme a las disposiciones de la Circular Básica Jurídica de la Superintendencia Financiera 
de Colombia, que les aplica debido a su naturaleza jurídica.

4.2 Situaciones que hayan requerido reporte al SARLAFT.

Para las vigencias 2024 y 2025, no se reportaron situaciones en las que se hayan presentado 
reportes asociados al  Sistema de Administración del  Riesgo de Lavado de Activos y  de la 
Financiación del Terrorismo SARLAFT, en relación con los procesos de selección adelantados a 
través de los Patrimonios Autónomos.

4.3 Suscripción de contratos asociados al SARLAFT

La Empresa adelantó el proceso RENOBO-CD-308-2025 cuyo objeto es: “Contratar los servi-
cios de un proveedor con el fin que efectúe las debidas diligencias en fuentes de información  
entre listas restrictivas requeridas dentro del Sistema de Administración del Riesgo de Lavado  
de Activos y de la Financiación del Terrorismo - SARLAFT, en el marco de las contrataciones  
descritas en el Manual de Contratación y Gestión de Negocios de la Empresa de Renovación y  
Desarrollo  Urbano  de  Bogotá  D.C”  cuya  consulta  se  puede  realizar  en  el  enlace: 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?
noticeUID=CO1.NTC.7973282&isFromPublicArea=True&isModal=False
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Por otra parte, la Oficina Asesora de Planeación adelantó las gestiones para la suscripción de 
un contrato de prestación de servicios bajo la modalidad de Contratación Directa de acuerdo 
con el Manual de Contratación y Negocios vigente de la Empresa, el cual establece que: “(…) 
Modalidad mediante la cual se selecciona de manera directa y objetiva a una persona natural o  
jurídica o proponente plural para la celebración de un contrato o convenio, previa acreditación  
de la idoneidad, conveniencia y oportunidad según la necesidad identificada, con base en las  
siguientes causales: 1. La cuantía del contrato a celebrar sea igual o inferior a doscientos (200)  
SMLMV, sin incluir IVA, sin distinción del objeto contractual (…)”.

Dicha contratación se encuentra enmarcada en las siguientes condiciones:

Objeto a contratar: Prestar  servicios  para  el  diseño,  implementación  y  puesta  en 
marcha  del  sistema  de  administración  del  riesgo  de  lavado  de 
activos y financiación del terrorismo (LAFT) de la entidad y lograr 
su articulación dentro del programa de transparencia y ética pública 
(PTEP), con el fin de dar cumplimiento a las regulaciones vigentes 
y las actividades asignadas a las áreas que participen en la gestión 
de dichas acciones.

Valor a contratar:

De acuerdo con el análisis del mercado realizado, el valor asciende 
a  la  suma de  NOVENTA MILLONES DE PESOS ($90.000.000) 
incluido IVA y todos los impuestos y costos directos e indirectos a 
los que haya lugar. 

Plazo de ejecución: Seis (6) meses

Dependencia solicitante y 
supervisora:

Oficina Asesora de Planeación

Incluyó las siguientes acciones:

1. Solicitud de cotización de acuerdo con el resultado del Análisis del Sector.
2. Validación integral de las cotizaciones presentadas (valor cotizado y experiencia exigi-

da).
3. Selección de firma.
4. Elaboración por parte de la Oficina Asesora de Planeación, los documentos precontrac-

tuales del proceso en mención.
5. Trámite de firmas y radicación vía TAMPUS ante la Dirección de Contratación de los Es-

tudios Previos y Anexo Técnico, Validados por la Dirección de Contratación, incluida la 
Matriz de Riesgos. 

Finalmente, es dable indicar que se identificó  en la plataforma SECOP II, la suscripción de un 
contrato referido al objeto del presente seguimiento el cual se identifica con el número 359-2025 
cuyo objeto es: “Prestar servicios para el diseño, implementación y puesta en marcha del siste-
ma de administración del riesgo de lavado de activos y financiación del terrorismo (LAFT) de la  
entidad y lograr su articulación dentro del programa de transparencia y ética pública (PTEP),  
con el fin de dar cumplimiento a las regulaciones vigentes y las actividades asignadas a las  
áreas que participen en la gestión de dichas acciones”, suscrito con la firma C&CS COMPLIAN-
CE SAS, el día 27 de junio de 2025 y, con acta de inicio el 4 de julio de 2025.
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5 OBSERVACIONES

 A corte de emisión del presente informe, se pudo establecer que la Empresa, ha prece-
dido a la suscripción del contrato número 359-2025 cuyo objeto es: “Prestar servicios 
para el diseño, implementación y puesta en marcha del sistema de administración del  
riesgo de lavado de activos y financiación del terrorismo (LAFT) de la entidad y lograr su  
articulación dentro del programa de transparencia y ética pública (PTEP), con el fin de  
dar cumplimiento a las regulaciones vigentes y las actividades asignadas a las áreas  
que participen en la gestión de dichas acciones”,  suscrito con la firma C&CS COM-
PLIANCE SAS, el día 27 de junio de 2025.

 Es necesario que se revise la total publicación de documentos precontractuales y con-
tractuales en el marco del proceso de contratación que finalizó con la suscrición del con-
trato 359 de 2025 en la plataforma SECOP II. 

6 CONCLUSIONES

 Se observa que la Empresa durante el primer semestre de 2025, estructuró un proceso 
de contratación con el fin de dar cumplimiento al deber dispuesto en la normatividad que 
regula la materia objeto de seguimiento, situación que permite indicar que a la fecha la 
Empresa, ha adelantado actuaciones que permiten la  implementación un sistema de 
prevención, gestión o administración del riesgo de lavado de activos, financiación del te-
rrorismo y proliferación de armas o que tengan la obligación de entregar información al  
Registro Único de Beneficiarios Finales (RUB).

 Se estima que con la suscripción del contrato 359-2025 y el cumplimiento dentro del pla-
zo establecido, se implementarán las acciones correspondientes al cumplimiento del de-
ber sobre la materia aquí estimada en el seguimiento, generando así que se pueda reco-
pilar, mantener y verificar la información correspondiente y que se detalla en el artículo 
12 de la Ley 2195 de 2022. 

7 RECOMENDACIONES

 Se sugiere se verifique con el operador las acciones que correspondan a efectos de 
cumplir con el reporte ante el Registro Único de Beneficiarios Finales (RUB).

 Se recomienda se de cumplimiento irrestricto a lo dispuesto en el Ley 2195 de 2022, en 
lo referente a “conservar la información obtenida en aplicación del principio de debida  
diligencia durante el tiempo que dure el negocio jurídico o el contrato estatal, y al menos  
durante los cinco (5) años siguientes contados a partir del 1 de enero del año siguiente  
en que se dé por terminado el  negocio jurídico o el  contrato estatal  o efectuada la  
transacción ocasional.”
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 Se recomienda  que  por  medio  del  operador  del  contrato  y  en  cumplimiento  de  las 
disposiciones que rigen esta materia, se dé además cumplimiento a lo establecido en el 
Ley  1121 de  2006-  artículo  27,  en  lo  relacionado con  la  identificación  de  personas 
naturales y jurídicas, con la que se suscriban contratos, por lo que es necesario que 
junto  con  la  ejecución  del  contrato  359  de  2025,  se  realicen  los  demás ajustes  de 
procedimiento que correspondan, a efectos que el contrato mencionado esté articulado 
con  los  servidores  públicos  o  colaboradores  que  tengan  que  adelantar  el  deber 
dispuesto en la norma citada. 

Cordialmente, 

Janeth Villalba Mahecha
Jefe Oficina de Control Interno

Elaboró: Navis Alberto Flórez León - Contratista Oficina de Control Interno
Ernesto Quintana Pinilla - Contratista Oficina de Control Interno

Revisó: Janeth Villalba Mahecha - Jefe Oficina de Control Interno
Aprobó: Janeth Villalba Mahecha - Jefe Oficina de Control Interno
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__________________________________________________________________ 


CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS  No. 359- 2025 


OBJETO:  Prestar servicios para el diseño, implementación y puesta en 
marcha del sistema de administración del riesgo de lavado 
de activos y financiación del terrorismo (LAFT) de la entidad 
y lograr su articulación dentro del programa de transparencia 
y ética pública (PTEP), con el fin de dar cumplimiento a las 
regulaciones vigentes y las actividades asignadas a las áreas 
que participen en la gestión de dichas acciones. 


CONTRATANTE:  EMPRESA DE RENOVACIÓN Y DESARROLLO URBANO DE 
BOGOTÁ, D.C. 


NIT. No. 830.144.890-8. 


CONTRATISTA:   C&CS COMPLIANCE SAS 


NIT 901.343.144-2 


Representante Legal ADRIANA PATRICIA GOMEZ BARAJAS  


C.C.52413419 


 
ORDENADOR DEL GASTO 


JAVIER ANTONIO VILLARREAL VILLAQUIRÁN - SUBGERENTE 
DE GESTIÓN CORPORATIVA 


C.C. 79.570.923 


VALOR: El valor de este contrato para todos los efectos asciende a la suma 
de hasta NOVENTA MILLONES DE PESOS ($90.000.000) MCTE, 
incluido IVA y cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, 
contribución o tributo en general que se cause o se llegare a 
causar. 


PLAZO: El plazo del contrato es de seis (6) meses contados a partir de la 
fecha de suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y de ejecución establecidos en el 
contrato. 


 
Entre los suscritos a saber, JAVIER ANTONIO VILLARREAL VILLAQUIRAN, identificado con la CC 
No. 79.570.923 en calidad de Subgerente de Gestión Corporativa actuando en nombre y 
representación de la EMPRESA DE RENOVACIÓN Y DESARROLLO URBANO DE BOGOTÁ D.C., 
según Resolución de nombramiento No. 016 del 17 de enero de 2024, posesionado el 17 de enero de 
2024, según consta en el Acta No. 002, debidamente facultada mediante Resolución No. 181 del 20 
de junio de 2024, facultado para suscribir el presente contrato, quien para efectos de este documento 
se denominará “LA EMPRESA”, por una parte; y por la otra, ADRIANA PATRICIA GOMEZ BARAJAS, 
identificada con la cédula de ciudadanía No. 52413419, actuando en su calidad de representante legal 
de la empresa denominada C&CS COMPLIANCE SAS SAS., con NIT. 901.343.144-2, tal y como se 
acredita en el certificado de existencia y representación legal  expedido por la cámara de Comercio de 
Bogotá, en el que es facultado para suscribir el presente contrato; documentos que hacen parte 
integral del presente documento, quien para efectos del presente contrato se denominará el 
CONTRATISTA, y quién declara que ni él, ni la sociedad que representa se encuentran incursos en 
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, prohibiciones ni conflictos de interés establecidas 
por la ley, no figuran en el boletín de responsables fiscales de la Contraloría General de la República 
y no se encuentra con imposición de medidas correctivas complemente, así como no se encuentran 
en proceso de liquidación judicial o circunstancia semejante, como quiebra, liquidación voluntaria o 
forzosa y, en general, cualquier proceso que tenga como consecuencia la extinción de la persona 
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jurídica, juramento que se entiende prestado con la aceptación del contrato en la plataforma Secop II 
y quien en conjunto con EL CONTRATANTE se denominarán como LAS PARTES, hemos convenido 
perfeccionar el presente contrato de Prestación de servicios,  previas las siguientes: 


 
CONSIDERACIONES: 


 
1. La Empresa de Renovación y Desarrollo Urbano de Bogotá D.C – RenoBo (en adelante la 


“EMPRESA”) es una Empresa Industrial y Comercial del Distrito Capital, vinculada al Sector Hábitat 
de la Administración Distrital, “(…) con un régimen de contratación excepcional al del Estatuto 
General de Contratación de la Administración Pública, y por lo tanto, sus actos y contratos se 
regirán por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus actividades económicas y 
comerciales, conforme a lo previsto en el artículo 14 de Ia Ley 1150 de 2007, modificado por el 
artículo 93 de la Ley 1474 de 2011 (…)”; cuyo objeto principal de conformidad con el Acuerdo 
Distrital No. 643 de 2016 del Concejo de Bogotá D.C. es “(…) identificar, promover, gestionar, 
gerenciar y ejecutar proyectos integrales referidos a la política pública de desarrollo y renovación 
urbana de Bogotá D.C., y otros lugares distintos al domicilio de la Empresa (…)”. 
 


2. Según lo dispuesto en el artículo 5° del referido Acuerdo Distrital, y en lo establecido en el artículo 
6 del Acuerdo No. 075 de 2024 la EMPRESA comprende en sus funciones, entre otras, las 
siguientes actividades: “(…) 9. Celebrar los contratos y convenios requeridos para el cumplimiento 
de su objeto social y las funciones de la Empresa, conforme a la Ley, y en general, celebrar o 
ejecutar los actos complementarios o accesorios de los anteriores, tales como contratos de 
participación, consorcios, uniones temporales, contratos de riesgo compartido, alianzas 
estratégicas y cualquier otra forma de colaboración empresarial que tiendan al desarrollo de su 
objeto (…)”.  
 


3. Así mismo en el año 2020, la Secretaría General de la Alcaldía Mayor emitió el documento Ruta 
Metodológica para la Implementación del SARLAFT en las Entidades Distritales, a través del cual 
se detalla la ruta metodológica para que las entidades del Distrito Capital puedan abordar el riesgo 
de LA/FT al que se encuentran expuestas, mediante la adopción de buenas prácticas que 
proporcionen acciones para prevenirlo y mitigarlo. 


 
4. Posteriormente, en el 2022 se expide el documento técnico para la Adaptación de medidas de 


prevención y mitigación del riesgo del lavado de activos, financiación del terrorismo en las entidades 
del Distrito Capital, cuyo objetivo general es: “Orientar a las entidades del Distrito Capital en la 
adaptación y definición de los elementos básicos para la prevención y mitigación del riesgo del 
lavado de activos, financiación del terrorismo y la financiación de la proliferación de armas de 
destrucción masiva (LA/FT/FPADM), con el fin de prevenir que sean utilizadas por terceros para 
dar apariencia de legalidad a recursos ilícitos originados de actividades delictivas y/o para canalizar 
recursos hacia la realización de actividades terroristas, en el marco del fortalecimiento del Modelo 
Integrado de Planeación y Gestión -MIPG, acorde con lo establecido en la reglamentación vigente 
distrital, nacional e internacional, con especial atención en la Ley 2195 de 2022 


 
5. En cumplimiento de los citados lineamientos y en el marco de las competencias de la Oficina 


Asesora de Planeación, se adelantaron las gestiones respectivas, con el fin de apoyar las 
actividades encaminadas a la implementación del SARLAFT. 


 
6. Sin embargo, el Sarlaft cuenta con unos elementos que son claves al momento de implementar el 


sistema, los que garantizan su correcto funcionamiento, los cuales se describen a continuación: 
 


1. Políticas: consideradas como reglas que orientan a quienes estén involucrados en este 
proceso. 2. Procedimientos: entendidos como las acciones que se deben crear e 
implementar para garantizar que el plan que se está poniendo en marcha en cada una 
de las fases, se esté haciendo de la manera correcta. 3. Documentación: son los registros 
de todas las acciones para llevar un control. 4. Estructura organizacional: son todas las 
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personas que participan en la administración de la institución, a las cuales se les asigna 
tareas y responsabilidades, normalmente la junta directiva hace parte de esta estructura. 
5. Órganos de control: serán los encargados de vigilar y realizar evaluaciones al Sarlaft. 
6. Infraestructura tecnológica o soporte tecnológico que estará disponible para el 
desarrollo y el funcionamiento del sistema. 7. Informes internos y externos que darán a 
conocer datos detallados del funcionamiento del sistema y las necesidades que se han 
presentado. 8. Capacitación y Divulgación.- 


 
7. En consecuencia la Oficina Asesora de Planeación analizando las disposiciones normativas 


aplicables en la materia, identificó que, frente a la implementación y a la puesta en marcha del 
sistema a nivel distrital: i) no se cuenta con un criterio unificado que permita identificar si las 
entidades distritales deben contar con la figura de Oficial de Cumplimiento; ii) el Documento técnico 
para la Adaptación de medidas de prevención y mitigación del riesgo del lavado de activos y 
financiación del terrorismo en las entidades del Distrito Capital, señala el rol con dos alternativas: 
Oficial de Cumplimiento o equipo encargado; iii) De acuerdo con la definición de la 
Superintendencia Financiera, el Oficial de Cumplimiento “es el ejecutivo responsable de 
institucionalizar y procurar la cultura de cumplimiento y prevención del lavado de dinero en la 
empresa donde desempeña funciones. Él y su suplente son los responsables de vigilar la 
implementación de todas las etapas del SARLAFT, es decir, aquellas fases o pasos sistemáticos 
interrelacionados, mediante los cuales las entidades administran el riesgo de LA/FT. 
 


8. En ese sentido, se solicitó concepto a la Oficina Jurídica de Empresa de Renovación y Desarrollo 
Urbano de Bogotá (en adelante Renobo), en el cual se destacan los siguientes aspectos: 
“Considerando que las disposiciones relativas a la administración del riesgo de lavado de activos y 
de la financiación del terrorismo contenidas en la Circular Básica Jurídica de la Superintendencia 
Financiera únicamente son de obligatorio cumplimiento para las entidades vigiladas por esa 
entidad, se concluye que no es obligatorio para la Empresa contar con la figura del oficial de 
cumplimiento con el lleno de los requisitos previstos en tal Circular.” 


 
9. No obstante, en cumplimiento de lo dispuesto en la Política Pública Distrital de Transparencia, 


Integridad y No Tolerancia contra la Corrupción - PPTINC adoptada mediante el documento 
CONPES DC 01 de 2019, y de los lineamientos dictados por la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá. por medio de la Circular 092 de 2020, la Ruta Metodológica para la 
Implementación del SARLAFT en las Entidades Distritales y el Documento Técnico Adaptación de 
medidas de prevención y mitigación del riesgo del lavado de activos, financiación del terrorismo en 
las entidades del Distrito Capital, la Empresa debe gestionar procesos de administración de riesgos 
y adoptar de manera gradual medidas de prevención y mitigación de riesgos de lavado de activos 
y financiación del terrorismo. 


 
10. Por lo anterior, la Empresa debe establecer un responsable de la implementación del SARLAFT, 


para lo cual es posible asignar las funciones asociadas a dicha responsabilidad a un servidor 
público, ya sea empleado de libre nombramiento y remoción o trabajador oficial, atendiendo, en 
cada caso, a las particularidades del régimen laboral de los mismos. 


 
11. Que, en el evento que no sea posible asignarle la responsabilidad de la implementación y 


funcionamiento del SARLAFT a un servidor de la Empresa, mientras no haya una regulación Página 
3 de 27 V0 2024 expresa sobre la materia aplicable a nivel distrital para las entidades no vigiladas, 
dado que no existe prohibición legal o reglamentaria, sería posible contratar una persona jurídica 
o natural que se encargue de tales actividades. 


 
12. Que, en ese sentido, y con el fin de dar cumplimiento a la política de implementación del SARLAFT 


en la Empresa, se estima necesario contar con los servicios de una persona jurídica experta que 
asesore, oriente y apoye la ejecución de las actividades que permitan cumplir los objetivos 
contemplados en las directrices, guías técnicas o procedimientos que desarrolla el SARLAFT. Este 
experto debe contar con experiencia e idoneidad acreditada en gestión de riesgos de integridad, 
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soborno, anticorrupción, prevención de lavado de activos, financiación del terrorismo, y buen 
gobierno corporativo.  


 
13. Que, dado que la presente contratación se encuentra incluida en el plan de contratación 2025 en 


el presupuesto de Inversión – Fortalecimiento Institucional RenoBo Bogotá D.C, en la meta: 
“Ejecutar 100% del plan de acción anual para la implementación de sistemas de gestión y de 
desempeño institucional en el marco del modelo integrado de planeación y gestión - MIPG y otros 
instrumentos de certificación de calidad”, es viable proceder con la misma. 
 


14. Que en el marco del Manual de Contratación y Gestión de Negocios de la Empresa de Renovación 
y Desarrollo Urbano de Bogotá, D.C. adoptado mediante Resolución 002 de 6 de enero de 2023, y 
modificado mediante las Resoluciones No. 192 del de julio de 2024 y No. 384 del 27 de diciembre 
de 2024, dispone la posibilidad de contratación bajo la modalidad de contratación directa en el 
numeral 1 del artículo 2.7.1 


 
15. Que luego de efectuar el proceso de contratación respectivo la oferta más favorable fue la 


presentada por la empresa denominada C&CS COMPLIANCE SAS, quien presentó todos los 
documentos requeridos para el perfeccionamiento del contrato. 


 
16. Que teniendo en cuenta las anteriores consideraciones, se procede al perfeccionamiento del 


contrato de Prestación de Servicio, el cual se rige por las siguientes: 
 


CLÁUSULAS: 
 


PRIMERA. - OBJETO: Prestar servicios para el diseño, implementación y puesta en marcha del 
sistema de administración del riesgo de lavado de activos y financiación del terrorismo (LAFT) de 
la entidad y lograr su articulación dentro del programa de transparencia y ética pública (PTEP), 
con el fin de dar cumplimiento a las regulaciones vigentes y las actividades asignadas a las áreas 
que participen en la gestión de dichas acciones. 
 
SEGUNDA. – ALCANCE DEL OBJETO:  
 


El alcance comprende desde el diagnóstico y diseño hasta la implementación efectiva y validación 
del sistema dentro de la entidad, incluyendo el fortalecimiento de los procesos de conocimiento 
del cliente y partes relacionadas, y la debida diligencia aplicable a los actores estratégicos 
internos y externos.. 
 
La Empresa de Renovación y Desarrollo Urbano de Bogotá, D.C identifican el alcance del objeto del 
presente proceso de contratación en el ANEXO TÉCNICO que hace parte integral del presente documento. 
 
TERCERA. - CARACTERÍSTICAS Y CONDICIONES TÉCNICAS: Las características y condiciones 
técnicas, así como la definición de los servicios a contratar se encuentran descrito en el numeral 7 del 
documento ANEXO TECNICO que hace parte integral del presente contrato.  
 
CUARTA. - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:  


 
1. Suscribir el contrato en la plataforma transaccional SECOP II 
2. Constituir y cargar a través de la plataforma transaccional SECOP II la garantía requerida, en el 


término de tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato.  
3. Adelantar oportunamente los trámites y cumplir los requisitos para la ejecución del contrato. 
4. Suscribir el Acta de Inicio del Contrato y las demás actas que se requieran en el desarrollo de la 


ejecución del contrato y hasta la liquidación cuando así se haya pactado, conjuntamente con 
supervisor designado. 


5. Prestar oportuna colaboración para la diligente ejecución del contrato.  
6. Disponer de los recursos técnicos y humanos necesarios para el óptimo cumplimiento del objeto del 
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contrato. 
7. Hacer uso adecuado, exclusivo y confidencial de la información suministrada por LA EMPRESA a la 


cual tenga acceso en virtud del presente contrato.  
8. Autorizar a la EMPRESA a publicar en la plataforma transaccional SECOP II o la plataforma 


correspondiente, los documentos y/o soportes aportados para la suscripción del contrato y demás 
documentos de ejecución. 


9. Suministrar certificación expedida por una entidad bancaria en donde se indique el número de una 
cuenta corriente o de ahorros y titular de la cuenta, el cual debe pertenecer al CONTRATISTA.  


10. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su propia 
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral 
alguno entre el/la Contratista y la contratante EMPRESA. 


11. Suministrar al supervisor del contrato toda la información requerida para el ejercicio oportuno de su 
gestión.  


12. Asistir a las reuniones y mesas de trabajo que LA EMPRESA o el o supervisor, estime necesarias. 
13. Elaborar informe(s) de ejecución del contrato, someterlo a aprobación del supervisor y gestionar la 


expedición del certificado de cumplimiento por este, como requisito para tramitar el pago 
correspondiente. Así mismo publicar estos soportes en la plataforma del sistema electrónico que 
corresponda, cuando el contrato se haya suscrito en forma transaccional por el SECOP II. 


14. Mantenerse al día en el pago de los aportes mensuales al sistema de seguridad social, en Salud, 
Pensión y Riesgos laborales, para el caso de personas naturales, adicionalmente para las personas 
jurídicas, mantenerse al día en el pago de parafiscales, de acuerdo con la normatividad vigente. 
Además de lo anterior el contratista se obliga a cumplir con las resoluciones y políticas internas de la 
Empresa, que propendan por la seguridad y salud en el trabajo. 


15. Defender en todas sus actuaciones los intereses de la EMPRESA y obrar con lealtad y buena fe en 
todas las etapas contractuales.  


16. Aportar y utilizar para el cumplimiento del objeto contractual los equipos de cómputo y otros necesarios 
y de su propiedad, los cuales deben contar con licenciamiento legal para la utilización de software, lo 
cual no genera ninguna clase de costo adicional para la EMPRESA o Fideicomiso según corresponda, 
o Salvaguardar y responder por los equipos y elementos que le sean asignados para el cumplimiento 
de sus actividades contractuales. 


17. Guardar estricta reserva sobre toda la información y documentos que tenga acceso, maneje en 
desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga carácter 
de pública. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningún medio dicha información o 
documentos a terceros, sin la previa autorización escrita de la EMPRESA. 


18. Informar oportunamente de cualquier petición, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda 
obligarlo a hacer u omitir algún acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la EMPRESA. 


19. Informar oportunamente cualquier anomalía o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y 
proponer alternativas de solución a las mismas.  


20. Conocer, cumplir y respetar los lineamientos, principios y objetivos señalados en la Política Ambiental 
de la EMPRESA, desarrollada a través de los planes, programas, proyectos y estrategias definidas 
por el Sistema de Gestión Ambiental de la Empresa (PIGA, PIMS, entre otros).  


21. Utilizar la imagen de la EMPRESA de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo 
autorización expresa y escrita de las partes ningún contratista, podrá utilizar el nombre, emblema o 
sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra índole, en todo caso de manera 
coordinada con la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Empresa. 


22. Cumplir con los lineamientos dados por la EMPRESA en lo relacionado con la implementación, 
sostenibilidad y participación en el Sistema Integrado de Gestión de la EMPRESA. 


23.  Cumplir con los lineamientos dados por la EMPRESA en lo relacionado con la implementación, 
sostenibilidad y participación en el Sistema de Gestión Documental Interno, de tal manera que a la 
finalización del plazo contractual se cuente con el paz y salvo correspondiente. 


24. Colaborar con el suministro de información y respuesta a requerimientos efectuados por los 
organismos de control del Estado colombiano en relación con la ejecución, desarrollo o 
implementación del contrato. 


25. Cumplir con los lineamientos, parámetros y requerimientos de las normas específicas vigentes a la 
fecha del acta de inicio del contrato, así como de las actividades propias del mismo. 
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26. Informar al convocante todo cambio en la composición accionaria (mayor a un 5%), situación de control 
o grupo empresarial del contratista, así como informar con suficiente antelación sobre cambios 
significativos negativos en la situación financiera del contratista. 


27. Disponer del personal mínimo requerido de conformidad con el presente Documento o los anexos o 
formatos que formen parte de este, y presentarlo para aprobación de la supervisión. Así mismo, 
presentar el personal adicional que sea necesario para el cumplimiento adecuado del objeto del 
contrato. 


28. Suministrar al supervisor del contrato toda la información requerida para el ejercicio oportuno de su 
gestión. 


29. Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral del personal que 
vincule para la ejecución del contrato, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos, gravámenes, 
aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demás erogaciones 
necesarias para la ejecución del contrato. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados 
por EL CONTRATISTA e incluidos en su propuesta. 


30. Gestionar ante las autoridades y entidades, todos los permisos y aprobaciones que se requieran 
cuando haya lugar a ello.  


31. Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demás documentos necesarios 
para el pago. 


32. Prevenir el abuso y el acoso sexual, así como promover su denuncia y de las demás violencias 
basadas en género en el marco de la ejecución del contrato y hacer un uso no sexista del lenguaje 
escrito, visual y audiovisual. 


33. En caso de estar obligado a llevar contabilidad, realizar el registro de forma que permita verificar la 
ejecución y aplicación de los recursos públicos, como práctica de transparencia y buen gobierno 
corporativo en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 2195 de 2022 o la norma que 
lo complemento o sustituya.  


34. Firmar la liquidación del contrato, en caso que aplique. 
35. Todas aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual. 


 
QUINTA. - OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA:  
 
El contratista deberá dar cumplimiento a cada una de las especificaciones y requerimientos técnicos 
establecidos en el presente documento, incluidas las siguientes: 
 
1. Cumplir con el objeto contractual de acuerdo con las condiciones señaladas en el Anexo Técnico que 


hace parte integral del contrato. 
2. Presentar el plan de trabajo, el cual será aprobado por la supervisión para la suscripción del acta de 


inicio, frente al desarrollo de las actividades establecidas en el numeral 7 del Anexo Técnico que hace 
parte integral del contrato. 


3. Entregar, en observancia de lo dispuesto en el plan de trabajo concertado con el supervisor, los 
productos individualizados en el numeral 7 del Anexo Técnico del contrato.  


4. Formular y ejecutar estrategias encaminadas al diseño, documentación, implementación y puesta en 
marcha del Sistema de Administración del Riesgo de Lavado de Activos y Financiación del Terrorismo 
- SARLAFT en LA EMPRESA DE RENOBACION Y DESARROLLO URBANO DE BOGOTA – 
RENOBO. (Esto incluye la construcción de todos los lineamientos, actos, procesos, procedimientos, 
matrices y formatos que requiera el sistema). 


5. Formular y ejecutar estrategias para documentar los controles que requieran los procesos claves de 


la entidad, con el fin robustecer la efectividad del SARLAFT y prevenir, mitigar o sanear 
los riesgos asociados a LA/FT/PDADM). 


6. Formular estrategias para lograr las aprobaciones del Sarlaft implementado en la entidad por parte de 
las instancias y órganos pertinentes.  


7. Divulgar al interior de la Empresa el Sarlaft con el fin de fortalecer la cultura de cumplimiento, esto 
incluye la elaboración del material y acompañamiento en la presentación de documentos, circulares, 
socialización, sensibilización o capacitación relacionada con el Sarlaft y sus procedimientos de 
control.  


8. Formular indicadores, para poder rendir informes y realizar los seguimientos que se requieran al 
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Sarlaft. 
9. Establecer estrategias para contar con un plan piloto que permita hacer monitoreo a las partes 


relacionadas clave de la entidad, empleados las herramientas de conocimiento de parte relacionada y 
debida diligencia que existan en la entidad. 


10. Establecer estrategias para contar con un plan piloto que permita segmentar, definir apetito de riesgo, 
hacer monitoreos y gestión de alertas de las partes relacionadas clave de la entidad, empleando las 
herramientas de conocimiento de parte relacionada y debida diligencia que existan en la entidad.  


11. Formular y ejecutar estrategias para documentar los controles que requieran los procesos claves de 
la entidad, con el fin robustecer la efectividad del SARLAFT y prevenir, mitigar o sanear los riesgos 
asociados a LA/FT/PDADM).   
 


SEXTA. - OBLIGACIONES DE LA EMPRESA DE RENOVACIÓN Y DESARROLLO URBANO DE 
BOGOTÁ D.C.:  
 


1. Suscribir el Contrato en la Plataforma SECOP II cuando aplique, en caso contrario publicar dicho contrato 
en la mencionada plataforma. 


2. Pagar oportunamente por la ejecución del contrato, en los términos pactados en la Cláusula Forma de Pago 
del Contrato. 


3. Suministrar la información necesaria y oportuna para el desarrollo del objeto del contrato.  
4. Aprobar las garantías constituidas por el CONTRATISTA, siempre y cuando sea expedida de conformidad 


con las condiciones establecidas en el contrato y se haya pactado la misma. 
5. Dar respuesta oportuna a las solicitudes del CONTRATISTA a través del supervisor.  
6. Impartir las directrices y orientaciones generales para el desarrollo del contrato. 
7. Las que imponga su condición, necesarias para garantizar el cabal cumplimiento del objeto del contrato. 


 


SEPTIMA. – LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Las actividades previstas para la ejecución 
del contrato se desarrollarán en la ciudad de Bogotá D.C. y se entiende por lo tanto que esta 
ciudad será el domicilio contractual. El servicio se prestará en la sede principal de La Empresa 
de Renovación y Desarrollo Urbano de Bogotá D.C – RenoBo, o en lugar que indique el supervisor 
del contrato 
 
OCTAVA. -PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: El contrato tendrá un plazo de ejecución de seis 
(06) meses contados a partir de la fecha de suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución establecidos en el contrato, o hasta agotar los recursos 
presupuestales asignados. 
 
NOVENA. - VALOR DEL CONTRATO Y FUENTE DE LOS RECURSOS NOVENTA MILLONES DE 
PESOS ($90.000.000) MCTE, incluido IVA y todos los impuestos y costos directos e indirectos a los que 


haya lugar.  Suma respaldada por el certificado de disponibilidad presupuestal No.  202506 -1204 del 17 
de junio de 2025. 
 
DECIMA. - FORMA DE PAGO Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecución la EMPRESA 
pagará al CONTRATISTA el valor del presente contrato en honorarios mensuales, por valor de QUINCE 
MILLONES DE PESOS ($15.000.000) incluye IVA y todos los impuestos y costos directos e indirectos a 
los que haya lugar, así: 1) Un primer pago proporcional al valor de los honorarios mensuales por los días 
de prestación efectiva del servicio, desde la suscripción del acta de inicio, hasta la finalización del mes 
correspondiente, si aplica. 2) Pagos sucesivos mensuales. 3) Un último pago proporcional al valor de los 
honorarios mensuales por los días efectivos de prestación de servicio del último mes de ejecución..  


Las facturas o cuentas de cobro radicadas en debida forma se cancelarán dentro de los quince (15) días 
hábiles siguientes a su recibo.  


El certificado de cumplimiento de los productos proferido por el supervisor debe estar acompañado de sus 
respectivos soportes y los siguientes documentos: 
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1. Presentación correcta de la factura o cuenta de cobro con toda la documentación requerida en los 
procedimientos de la Empresa de Renovación y Desarrollo Urbano de Bogotá D.C. - RenoBo y en los 
documentos del proceso, que hacen parte integral del contrato.  


2. Presentación de la certificación expedida por el Revisor Fiscal o el Representante Legal, según el caso, de 
encontrarse al día en el pago de las contribuciones al sistema de seguridad social, aportes parafiscales y 
subsidio familiar a que haya lugar.  


PARÁGRAFO PRIMERO: Los pagos antes señalados se realizarán con sujeción al PAC, de tal manera 
que la EMPRESA no asume responsabilidad alguna por la demora que pueda presentarse en dicho pago 
y por lo tanto el contratista no podrá aducir como justificación alguna, demora en el pago.  


PARÁGRAFO SEGUNDO: Si las facturas o su documento equivalente no han sido correctamente 
elaborados o no se acompañan de los documentos requeridos para el pago, el término para este efecto 
sólo empezará a contarse desde la fecha en que se haya aportado el último de los documentos. Las 
demoras que se presenten por estos conceptos serán responsabilidad del contratista y no tendrá por ello 
derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza.  


PARÁGRAFO TERCERO: El contratista deberá tener en cuenta que la EMPRESA efectuará los 
descuentos de Ley del orden nacional y distrital vigentes y conforme a sus modificaciones, de acuerdo con 
la información tributaria suministrada por el contratista a la EMPRESA y con la actividad objeto del contrato. 
Los pagos se efectuarán en la cuenta de ahorros o corriente de la entidad financiera que indique el 
contratista, de la cual sea titular éste. Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que la forma de pago 
supone la prestación real y efectiva de la contraprestación. 


PARÁGRAFO CUARTO: El contratista deberá realizar los procedimientos en la Plataforma transaccional 
SECOP II, establecidos por Colombia Compra Eficiente, en la guía rápida de Gestión Contractual para 
Proveedores en el SECOP II, para el envío de la factura o cuenta de cobro e informe con sus soportes. 


DECIMA PRIMERA. - CONFLICTO DE INTERESES Y OBLIGACIONES ESPECIALES: El 
CONTRATISTA deberá garantizar y mantener la imparcialidad en todo momento, evitando cualquier 
conflicto de intereses o circunstancia que pueda afectar de cualquier la ejecución del contrato. En caso de 
que, el CONTRATISTA conozca situaciones en las que pueda verse inmerso en un conflicto de interés, 
deberá reportarlo inmediatamente al Supervisor, quien tomará las medidas y acciones a qué lugar. 


 
DÉCIMA SEGUNDA. - EXCLUSIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL: El CONTRATISTA ejecutará el 
contrato con plena autonomía; razón por la cual queda entendido que no habrá vínculo laboral alguno entre 
“LA EMPRESA” y el CONTRATISTA, y, por lo tanto, los trabajadores, dependientes, contratistas y 
colaboradores que participen en el servicio o la ejecución del contrato, son exclusivamente empleados del 
CONTRATISTA. En consecuencia, el CONTRATISTA, será responsable de los salarios, afiliación y pago 
de aportes a seguridad social integral, prestaciones sociales y demás derechos y beneficios exigidos por 
la ley, a favor de los trabajadores, dependientes, contratistas y colaboradores resultantes de la relación 
contractual a cualquier título. 
 
DÉCIMA TERCERA. - CESIÓN DEL CONTRATO: El CONTRATISTA no podrá ceder el contrato sin que 


medie autorización expresa y escrita de “LA EMPRESA”. 


 


DÉCIMA CUARTA. - SUPERVISIÓN: De conformidad con el Manual de Contratación y de Gestión de 
Negocios de la Empresa se designará una supervisión que verificará el desarrollo general del contrato, el 
cual estará a cargo del Jefe de la Oficina Asesora de Planeación o quien designe por escrito el ordenador 
del gasto. El Supervisor será responsable de aprobar los pagos, los informes que presente el contratista y 
de proyectar el acta de recibo final para terminación de contrato, cuando sea el caso, y en general cumplir 
con lo previsto en el Manual de contratación y Gestión de Negocios de la Empresa, así como velar por la 
actualización de la información contractual en el Sistema Electrónico de Contratación Pública - SECOP o 
aplicativo que haga sus veces. 
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DÉCIMA QUINTA - LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: Se aplicarán las reglas contenidas en el Manual de 
Contratación y Gestión de Negocios de la Empresa de Renovación y Desarrollo Urbano de Bogotá. D.C., 
Capítulo V.  
 
El presente Contrato será objeto de liquidación, dentro de los seis (06) meses siguientes al vencimiento del 
plazo de ejecución del Contrato. Durante la etapa de liquidación las partes acordarán los ajustes, revisiones 
y reconocimientos a que haya lugar con ocasión a la ejecución del Contrato celebrado. Para la liquidación, 
la Empresa, enviará el acta de liquidación al Contratista, al domicilio registrado en el Contrato por correo 
certificado, quien tendrá diez (10) días hábiles contados a partir de la fecha del acta para realizar las 
observaciones que estime pertinentes y/o suscriba el acta remitida. En caso de no recibir observaciones 
en el plazo fijado se entenderá que no existen y se procederá dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes 
a suscribir el acta correspondiente. 
 
PARÁGRAFO. Cumplido el plazo de los seis (06) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecución 
del contrato, sin que haya sido posible realizar la liquidación, el CONTRATISTA, en virtud del principio de 
autonomía de la voluntad de las partes, autoriza voluntariamente a la Empresa para liquidar el contrato de 
manera unilateral. Las PARTES reconocen total validez y efectos jurídicos a la liquidación que haga la 
Empresa. Lo anterior no implica que el CONTRATISTA renuncie a las acciones legales a las que haya 
lugar. 
 
DÉCIMA SEXTA. - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendrá indemne a “LA EMPRESA”, contra todo 
reclamo, demanda, acción legal y costo que pueda causarse o surgir por daños o lesiones a personas o 
propiedades de terceros, ocasionados por el CONTRATISTA en la ejecución del objeto y las obligaciones 
contractuales. A su vez, El CONTRATISTA deberá garantizar la INDEMNIDAD por     cualquier acto 
originado en sus proveedores de bienes y servicios, indemnidad contra todo reclamo, demanda, acción 
legal y costo que pueda causarse o surgir por daños o lesiones a personas o propiedades de terceros, 
ocasionados por dichos proveedores en la ejecución de las actividades contratadas.  
 
PARÁGRAFO. En caso de que se entable un reclamo, demanda o acción legal en contra de “LA 
EMPRESA”, por asuntos que sean de responsabilidad del CONTRATISTA, éste será llamado en garantía 
y será notificado lo más pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas 
por la  Ley para mantener indemne a “LA EMPRESA”. El CONTRATISTA será responsable de todos los 
daños causados a “LA EMPRESA”, por su accionar o la de sus subcontratistas o dependientes y le 
reconocerá y pagará el valor de tales daños o procederá a repararlos debidamente a satisfacción de “LA 
EMPRESA”. 


 
DÉCIMA SEPTIMA. – GARANTÍAS: En cumplimiento de lo dispuesto en Manual de Contratación y Gestión 
de Negocios, y teniendo en cuenta el análisis de riesgo que se incluye en documento anexo y dadas las 
obligaciones contractuales, se hace necesario que EL CONTRATISTA constituya como mínimo, a favor de 
Empresa de Renovación y Desarrollo Urbano, identificada con NIT 830.144.890-8, dentro de los tres (3) 
días hábiles siguientes a la firma del contrato, cualquiera de las garantías (i) Contrato de seguro contenido 
en una póliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio autónomo, (iii) Garantía Bancaria. En caso de 
contrato de seguro debe corresponder a PÓLIZA DE CUMPLIMIENTO ANTE ENTIDADES PÚBLICAS 
CON RÉGIMEN PRIVADO DE CONTRATACIÓN, debe presentarse firmada por la compañía aseguradora 
y el tomador y ser expedida por una compañía vigilada por la Superintendencia Financiera de Colombia, 
que otorgue los siguientes amparos y cumpla todas las condiciones que se señalan a continuación: 
 


AMPARO MONTO VIGENCIA* 


Cumplimiento 20 % del valor del contrato 
Vigente por el plazo total de 


ejecución del contrato, y seis (6) 
meses más. 


Calidad de los servicios 20% del valor del contrato 
Vigente por el plazo total de 


ejecución del contrato, y seis (6) 
meses más. 
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Salarios y prestaciones 
sociales 


5% del valor del contrato 
Vigente por el plazo de ejecución 
del contrato, y tres (3) años más. 


*Las vigencias deben ajustarse de acuerdo con la fecha del acta de inicio. 
La Garantía debe incluir: El número y año del contrato, el objeto del contrato, la firma del representante 
legal, y en caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. La garantía deberá tomarse 
con el nombre o razón social y tipo societario que figura en el acto legal de creación de la empresa y 
también incluirse el NIT. 
 
El Contratista estará obligado a restablecer el valor de la Garantía, cuando ésta se reduzca por razón de 
reclamaciones que se efectúen, así como ampliarla en los eventos de adición y/o prórroga del Contrato. El 
no restablecimiento de la Garantía por parte del Contratista o su no adición o prórroga, según el caso, 
constituye causal de incumplimiento del Contrato. 
 
En caso de adición de valor del contrato, prórroga del plazo, o suspensión o cualquier modificación del 
contrato, EL CONTRATISTA estará obligado a ampliar o prorrogar los amparos en forma proporcional de 
manera que se mantengan las condiciones originales. En todo caso el contratista mantendrá todos los 
amparos vigentes según se indica en el presente documento. 


 
No serán admisibles las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven 
asunción de parte de la pérdida por parte del asegurado, ni tampoco es posible pactar deducibles o 
exclusión de multas o sanciones. 


 
La aprobación de las garantías por parte de LA EMPRESA es requisito previo para el inicio de la ejecución 
del contrato y deberán cargarse por parte del CONTRATISTA en la plataforma Secop II a más tardar dentro 
de los tres (3) días hábiles siguientes al perfeccionamiento del contrato para su aprobación acompañadas 
de los respectivos anexos y el soporte de pago de la prima correspondiente para lo cual no será suficiente 
la constancia de no revocatoria por falta de pago. 
 
DÉCIMA OCTAVA. - CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento por inejecución total, 
parcial o ejecución imperfecta o retardada o constitución en mora de cualquiera de las obligaciones que 
adquiere EL CONTRATISTA en virtud del presente contrato, se generará a su cargo el pago de una cláusula 
penal a título de tasación anticipada pero no definitiva de perjuicios, cuyo monto será equivalente al VEINTE 
POR CIENTO (20%) del valor total del contrato. La pena no exime a EL CONTRATISTA del cumplimiento 
de la(s) obligación(es) principal(es), es decir que no la extingue, ni del pago de los perjuicios que superen 
el valor de este porcentaje en los términos del artículo 1594 y siguientes del Código Civil y demás normas 
concordantes. 
 
LA EMPRESA DE RENOVACIÓN Y DESARROLLO URBANO DE BOGOTÁ, D.C.-RENOBO, podrá 
descontar el valor de la cláusula penal en su función de tasación anticipada de perjuicios de las sumas de 
dinero que adeude a EL CONTRATISTA por cualquier concepto. De no ser posible el descuento total o 
parcial, EL CONTRATISTA se obliga a consignar a favor de LA EMPRESA DE RENOVACIÓN Y 
DESARROLLO URBANO DE BOGOTÁ, D.C.-RENOBO, el valor o el saldo no descontado dentro del plazo 
que se señale para tal fin por LA EMPRESA DE RENOVACIÓN Y DESARROLLO URBANO DE BOGOTÁ, 
D.C.-RENOBO, y renuncia expresamente a todo requerimiento para efectos de su constitución en mora. 
 
Todo lo anterior, sin perjuicio de los demás efectos civiles previstos en la ley o en el contrato a cargo del 
Contratista, entre ellos el desistir o exigir el cumplimiento del negocio y/o la respectiva reclamación de 
indemnización de mayores perjuicios o reparación integral. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO: La cláusula penal no excluye la indemnización de perjuicios no cubiertos por la 
aplicación de esta sanción, así mismo la pena no exime a El Contratista del cumplimiento de la(s) 
obligación(es) principal(es), es decir que no la extingue, ni del pago de los perjuicios que superen el valor 
de este porcentaje en los términos del artículo 1594 y siguientes del Código Civil y demás normas 
concordantes. 
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PARÁGRAFO SEGUNDO: La estimación del perjuicio se realizará de manera independiente a las multas 
u otro tipo de sanciones a que se haga acreedor el Contratista durante la ejecución del contrato. No 
obstante, lo anterior, LA EMPRESA DE RENOVACIÓN Y DESARROLLO URBANO DE BOGOTÁ, D.C.-
RENOBO podrá adelantar todos los trámites contractuales y legales correspondientes para hacer efectivas 
las reclamaciones de las pólizas, así como adelantar las acciones legales a que haya lugar. 
 
DÉCIMA NOVENA. - CLÁUSULA PENAL DE APREMIO (MULTA): En virtud del contrato que se celebre 
en desarrollo del presente proceso de selección, EL CONTRATISTA en ejercicio de la autonomía de la 
voluntad, acepta libre, expresa e irrevocablemente la causación y efectividad de la imposición de multas 
con efectos conminatorios en caso de incumplimiento parcial, mora o retraso de su parte en la ejecución 
de cualquiera de las obligaciones a su cargo.  
 
LA EMPRESA DE RENOVACIÓN Y DESARROLLO URBANO DE BOGOTÁ, D.C.-RENOBO, podrá 
hacer exigible estos apremios sucesivos a EL CONTRATISTA por cada día calendario de retraso, por un 
valor equivalente al CERO COMA UNO POR CIENTO (0,1%) del valor total del contrato, sin exceder el 
DIEZ POR CIENTO (10%) de dicho valor.  


 
Para efectos de la aplicación de la cláusula penal de apremio (multa), LA EMPRESA DE RENOVACIÓN 
Y DESARROLLO URBANO DE BOGOTÁ, D.C.-RENOBO, a través de la interventoría o de la supervisión 
designada por la EMPRESA, según el caso, verificará periódicamente el cumplimiento de cada una de las 
obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, de acuerdo con lo señalado en el respectivo contrato. Para 
hacer efectiva la cláusula penal de apremio no se requiere que LA EMPRESA DE RENOVACIÓN Y 
DESARROLLO URBANO DE BOGOTÁ, D.C.- RENOBO, constituya en mora a EL CONTRATISTA. El 
simple retardo imputable a éste dará origen al pago o compensación de las sumas previstas en este 
numeral. EL CONTRATISTA autoriza que LA EMPRESA DE RENOVACIÓN Y DESARROLLO URBANO 
DE BOGOTÁ, D.C.-RENOBO descuente y compense de las sumas a su favor, los valores 
correspondientes a la cláusula penal de apremio. De no existir tales saldos a favor de EL CONTRATISTA 
o de no resultar estos suficientes para cubrir la totalidad del valor de la cláusula penal de apremio, LA 
EMPRESA DE RENOVACIÓN Y DESARROLLO URBANO DE BOGOTÁ, D.C.- RENOBO podrá obtener 
el pago total o parcial de esta modalidad de la cláusula penal mediante el ejercicio de las acciones legales 
a que haya lugar.  
 
PARÁGRAFO: El pago de la cláusula penal de apremio, no libera al obligado de cumplir con lo pactado, 
no impide la imposición de nuevas sanciones o descuentos por hechos que se estimen distintos, ni lo 
exime de indemnizar integralmente los perjuicios causados.  
 
VIGESIMA. -PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACIÓN DE LA CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA 
COMPENSATORIA O MORATORIA, LA CLÁUSULA PENAL DE APREMIO (MULTA) Y PARA LA 
TERMINACIÓN UNILATERAL DEL CONTRATO: Para establecer el incumplimiento contractual, la 
cuantificación de los perjuicios, la exigencia y pago de la cláusula penal de apremio (multa), y/o cláusula 
penal pecuniaria compensatoria o moratoria y, en general, para hacer exigibles otros amparos conexos con 
el incumplimiento, cuando la garantía sea un contrato de seguro contenido en una póliza, se dará aplicación 
a lo previsto en la respectiva póliza en relación con las condiciones sobre el aviso de ocurrencia del 
siniestro, cuantificación y ocurrencia, procedimiento para establecer el incumplimiento, los plazos para el 
pago de la obligación económica a cargo del CONTRATISTA y/o GARANTE, y demás requisitos y 
condiciones del contrato de seguro contenido en la póliza, siempre que la póliza haya sido objeto de 
aprobación por parte de LA EMPRESA DE RENOVACIÓN Y DESARROLLO URBANO DE BOGOTÁ, D.C.-
RENOBO.  
 
De no contener la póliza respectiva un procedimiento para establecer el incumplimiento, se dará aplicación 
por acuerdo de voluntades de las partes contractuales, al siguiente procedimiento:  
 
a) El interventor o supervisor del contrato, según el caso, una vez tenga conocimiento de los hechos u 
omisiones que a su juicio constituyen presunto incumplimiento, deberá requerir de manera escrita al 
CONTRATISTA, para que explique por escrito las razones por las cuales se está presentando el presunto 
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incumplimiento y exigiéndole que cumpla con la obligación en mora o retardada o imperfecta, y para que 
presente las acciones pertinentes para remediarlo, dándole un plazo perentorio para su respuesta y 
cumplimiento;  
 
b) Si el contratista no contesta dentro del plazo otorgado para allegar sus explicaciones por escrito, o su 
respuesta no justifica el presunto incumplimiento, y además persisten los motivos que originaron el 
requerimiento, el interventor o supervisor, según el caso, deberá elaborar un informe con destino al 
Ordenador del Gasto o equivalente, en el que se indique por lo menos: (i) los datos del contrato 
(identificación y tipo de contrato, partes, objeto, cuantía, plazo y obligaciones generales o específicas 
presuntamente incumplidas); (ii) las circunstancias de tiempo, modo y lugar respecto de los hechos que 
soportan los cargos por inejecución o ejecución imperfecta o retardada de la(s) obligación(es) o prestación 
que resulta(n) exigible(s); (iii) las normas y/o cláusulas contractuales presuntamente violadas; (iv) la posible 
consecuencia derivada del presunto incumplimiento; (v) la relación y remisión de las pruebas a disposición 
sobre el presunto incumplimiento;  
 
c) El Ordenador del Gasto o equivalente valorará el informe y, de encontrarlo procedente, con la asesoría 
y acompañamiento de la Dirección de Contratación, requerirá por escrito al CONTRATISTA, para que: i) 
subsane dicho incumplimiento, y, ii) rinda por escrito dentro de un plazo razonable las explicaciones y 
aporte las pruebas a que haya lugar.  
 
d) Una vez vencido el plazo para presentar las explicaciones y pruebas por parte del CONTRATISTA 
requerido, el Ordenador del Gasto o equivalente, con el apoyo de la Dirección de Contratación, en un plazo 
razonable, no superior a treinta (30) días hábiles, procederá a elaborar un Acta mediante la cual se deje 
constancia sobre el siguiente contenido mínimo: (i) Datos generales del contrato; (ii) Presuntas obligaciones 
incumplidas; (iii) Normas o cláusulas presuntamente violadas; (iv) El informe presentado por el Interventor 
o el Supervisor, según el caso; (v) El requerimiento hecho por el Ordenador del Gasto o equivalente; (vi) 
Las explicaciones, alegatos y pruebas allegadas por el CONTRATISTA requerido; y (vii) El análisis, 
conclusiones y la decisión de LA EMPRESA DE RENOVACIÓN Y DESARROLLO URBANO DE BOGOTÁ, 
D.C.-RENOBO 
 
e) Una vez suscrita y comunicada por el medio más expedito a los interesados el Acta de que trata el literal 
anterior, el CONTRATISTA podrá presentar una solicitud de impugnación o escrito de reconsideración 
dentro del término de cinco (5) días hábiles siguientes contados desde la comunicación efectiva de la 
decisión, directamente ante LA EMPRESA DE RENOVACIÓN Y DESARROLLO URBANO DE BOGOTÁ, 
D.C.-RENOBO, con el fin de que se aclare, modifique, adicione o se deje sin efectos la decisión. 
 
f) Si la decisión no es impugnada dentro del término previsto en el literal anterior, o siendo objeto de 
reconsideración se ratifica total o parcialmente la decisión, se procederá a compensar de los saldos a favor 
del CONTRATISTA en caso de existan, o en caso contrario a requerir formalmente al CONTRATISTA, para 
que proceda a realizar el pago directo a favor de LA EMPRESA DE RENOVACIÓN Y DESARROLLO 
URBANO DE BOGOTÁ, D.C.-RENOBO de la obligación respectiva. Si el deudor no consigna el valor 
respectivo dentro de los quince (15) días hábiles siguientes al requerimiento, o no existen saldos a favor 
del deudor para que proceda la compensación, en cualquiera de las situaciones referidas se procederá a 
expedir la certificación en tal sentido por parte de Subgerencia de Gestión Corporativa o dependencia 
equivalente y se presentará la reclamación y solicitud de pago ante el garante acompañada de los 
siguientes documentos: (i) copia del contrato; (ii) copia del Acta; (iii) copia de la garantía; (iv) constancia de 
no pago de la obligación por parte del deudor o la inexistencia de saldos a compensar; (v) demás 
documentos requeridos según el tipo de garantía.  
 
g) En caso contrario, si EL CONTRATISTA prueba que cumplió con la(s) obligación(es) o se extinguió la 
misma, o que actuó con diligencia o cuidado en las obligaciones de medio, o que le asistió una causal de 
exclusión de responsabilidad o causa extraña (en obligaciones de resultado), se ordenará la terminación 
del proceso y el archivo de las actuaciones.  
 
PARÁGRAFO PRIMERO: El pago de la cláusula penal de apremio o de la cláusula penal pecuniaria 
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compensatoria o moratoria, no libera al CONTRATISTA de cumplir con lo pactado, no impide la imposición 
de nuevas sanciones o descuentos por hechos que se estimen distintos, ni lo exime de indemnizar 
integralmente los perjuicios causados.  
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: En el evento en que LA EMPRESA DE RENOVACIÓN Y DESARROLLO 
URBANO DE BOGOTÁ, D.C.- RENOBO, establezca con certeza la configuración de los requisitos o 
supuestos para hacer efectiva y exigible la cláusula penal de apremio, o la cláusula penal pecuniaria 
compensatoria o moratoria, o se verifique la ocurrencia de un siniestro relacionado con riesgos posteriores 
a la etapa de ejecución del contrato, o la ocurrencia de un incumplimiento en el mismo, que no cuente con 
garantía alguna, se procederá a dejar constancia mediante Acta. El Acta será firmada por el: (i) Ordenador 
del Gasto o equivalente, (ii) el Interventor o el Supervisor, según el caso, y iii) el CONTRATISTA; este 
último es requisito si su voluntad es asumir el pago directo de la cláusula penal de apremio o cláusula penal 
pecuniaria compensatoria o moratoria. 
 
PARÁGRAFO TERCERO: La aplicación de la cláusula penal en cualquiera de sus funciones no impide a 
LA EMPRESA DE RENOVACIÓN Y DESARROLLO URBANO DE BOGOTÁ, D.C.-RENOBO, la aplicación 
y el cobro de la totalidad de los perjuicios causados con ocasión del incumplimiento de EL CONTRATISTA, 
ni el ejercicio de las acciones previstas en las leyes vigentes. 
 
PARÁGRAFO CUARTO: Las actuaciones realizadas conforme al procedimiento establecido en esta 
cláusula deben asegurar el derecho de defensa, contradicción y, en general, el debido proceso del 
CONTRATISTA. En caso de que LA EMPRESA considere necesario solicitar pruebas de oficio durante el 
procedimiento, estas deben ser conocidas por EL CONTRATISTA en forma previa a la decisión de LA 
EMPRESA. 
 
VIGESIMA PRIMERA. -  TERMINACIÓN DEL CONTRATO: El presente Contrato se dará por terminado 
en cualquiera de los siguientes eventos: 


 


1. Por haberse cumplido plenamente su objeto. 


2. Por mutuo acuerdo entre las Partes. 


3. Por vencimiento del término previsto para su duración. 


4. Por imposibilidad absoluta de realizar su objeto. 


5. Por decisión de “LA EMPRESA”, de acuerdo con la cláusula de Multas y la cláusula Penal del presente 
contrato. 


6. Por las demás causales legales. 
 
VIGÉSIMA SEGUNDA. - SUSPENSIÓN DEL CONTRATO: Las Partes de común acuerdo podrán 
suspender la ejecución del Contrato por causas de fuerza mayor y caso fortuito debidamente comprobados, 
caso en el cual procederán a la suscripción de un acta en la que conste la misma. La suspensión no dará 
derecho a exigir indemnización alguna a favor de ninguna de las Partes. 
 
VIGÉSIMA TERCERA. - VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: Las estipulaciones y acuerdos 
contenidos en este Contrato, regirán a partir de su fecha de suscripción y dejarán sin efecto alguno los 
demás acuerdos o convenios, que sobre la misma materia hubieran celebrado con anterioridad las 
PARTES. 
 
VIGÉSIMA CUARTA. - ANEXOS Y DOCUMENTOS: Los documentos que a continuación se relacionan, 
para todos los efectos hacen parte integral del presente contrato y, en consecuencia, producen sus mismos 
efectos y obligaciones jurídicas y contractuales y su aplicación deberá hacerse de forma armónica: 1) 
Anexo Técnico y Estudios Previos, con sus anexos. 2) La propuesta presentada por EL CONTRATISTA y 
sus anexos. 3) La documentación publicada por “LA EMPRESA” en la plataforma Secop II. 4) El acta de 
inicio de ejecución del presente contrato. 5) Las actas que durante la ejecución del contrato se suscriban 
por las partes. 6) Las especificaciones técnicas e instrucciones que le sean suministradas al contratista por 
el Supervisor para la ejecución del presente contrato. 7) En forma subsidiaria y complementaria para la 
ejecución del presente contrato se deberán observar también los manuales internos de “LA EMPRESA”.  
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VIGÉSIMA QUINTA. - COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y DE NO TOLERANCIA CON LA 
CORRUPCIÓN: El CONTRATISTA se compromete a preservar, fortalecer y garantizar, la transparencia y 
la prevención de corrupción en la gestión contractual, en el marco de los principios y normas 
constitucionales y en especial en lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011, en la Ley 2014 de 2019, en el 
Decreto 338 de 2019 y las demás normas que lo modifiquen o adicionen. En consecuencia, el contratista 
se obliga, entre otras a: 


 
A. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dádiva, directa o indirectamente, a ningún 
funcionario de “LA EMPRESA” en relación con su propuesta o la ejecución del contrato, ni tampoco permitir 
que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre. 
 
B. Dar aviso inmediato a “LA EMPRESA” o autoridades competentes de cualquier acto de corrupción, 
soborno, presión o favorecimiento del que tenga o llegare a tener conocimiento en la ejecución del contrato. 
 
C. No incurrir en falsedad o adulteración de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del 
proceso de selección. 


 
Si se presentan hechos constitutivos de corrupción por parte del CONTRATISTA, tales circunstancias 
podrán dar lugar a sanciones de tipo administrativo, penal y/o disciplinario. 


 
VIGÉSIMA SEXTA. - DOMICILIO CONTRACTUAL Y NOTIFICACIONES: El domicilio contractual 
corresponde a la ciudad de Bogotá, D.C. Las notificaciones o comunicaciones que se permitan o requieran 
conforme a este Contrato podrán ser entregadas en mano, o a través de un servicio de mensajería 
especializada, o enviadas por correo electrónico o fax (en la inteligencia que la entrega se confirme o 
verifique mediante la recepción automatizada o los registros electrónicos), o correo (sólo registrado o 
certificado), con acuse de recibo, en cada caso en el domicilio que se establece a continuación para cada 
Parte en este Contrato. 
 


EMPRESA: EMPRESA DE RENOVACIÓN Y DESARROLLO URBANO DE BOGOTÁ, D.C. 
DIRECCIÓN: Carrera 10 No. 17-72 
CIUDAD: Bogotá  
TELÉFONO: 359 94 94 - Extensión: 500. 
CORREO ELECTRÓNICO: atencionalciudadano@renobo.com.co 


El CONTRATISTA: C&CS COMPLIANCE SAS 


DIRECCIÓN: Cl 100 # 8 A 37 To A Of 601 
 CIUDAD: Bogotá  
TELÉFONO: 2360220 
CORREO ELECTRÓNICO: a.gomez@cremadescalvosotelo.com 


 
PARÁGRAFO PRIMERO. La anterior información podrá ser modificada, mediante notificación escrita por 
la Parte interesada a la otra Parte con no menos de cinco (5) días calendario de anticipación a la fecha 
señalada para iniciar la vigencia de la nueva dirección. Cualquier notificación enviada de conformidad con 
las estipulaciones de la presente cláusula será considerada efectiva a partir de la fecha de recibo por el 
destinatario. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO. De conformidad con el numeral 1 del artículo 67 de la Ley 1437 de 2011, el 
CONTRATISTA autoriza y acepta que las comunicaciones o decisiones emitidas en desarrollo del presente 
contrato sean comunicados y/o notificados de manera electrónica, a través de al correo electrónico 
enunciado en la presente cláusula. 
 
VIGÉSIMA SEXTA. - SOLUCIÓN DE CONFLICTOS: Toda controversia o diferencia relativa a la formación, 
perfeccionamiento, ejecución, terminación o liquidación de este Contrato, salvo por la ejecución de 
obligaciones que consten en un título ejecutivo, se resolverá por la vía de arreglo directo o la transacción, 
y sólo en caso de que éstas fracasen se acudirá a la jurisdicción ordinaria. 
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VIGESIMA SEPTIMA. - CONFIDENCIALIDAD: Las Partes se obligan a no revelar a terceros las 
condiciones contractuales pactadas entre ellas, ni la información que llegaren a conocer con ocasión de la 
celebración de este Contrato. Esta obligación de confidencialidad se prolongará más allá de la vigencia de 
cualquier relación contractual que entre las Partes actualmente exista o llegue a existir. Las Partes harán 
del conocimiento de sus empleados y de terceros involucrados en la ejecución del Contrato, el alcance de 
este compromiso de confidencialidad y serán responsables de que éstos cumplan con el manejo adecuado 
de la información. Cada una de las Partes será patrimonialmente responsable ante la otra por todos los 
perjuicios, tanto patrimoniales como extrapatrimoniales, que alguna llegué a sufrir por razón del 
incumplimiento de esta obligación. 


 
PARÁGRAFO PRIMERO. Información Confidencial significa toda la información, documentos, 
negociaciones, acuerdos y/o materiales (escritos, orales, o en medio electrónico) relacionados directa o 
indirectamente con el presente Contrato, que sea suministrada por cualquiera de los directores, 
funcionarios, agentes, consultores, contratistas, subcontratistas, asesores, y/o empleados de las Partes, o 
que de cualquier otra forma sea divulgada o revelada, directa o indirectamente, a la otra Parte y/o a 
cualquiera de sus directores, representantes, empleados, contratistas, agentes, asesores, consultores y, 
en general, cualquier persona directa o indirectamente relacionada esta última, antes, durante o después 
de la fecha de suscripción del presente Contrato, incluyendo, sin limitarse a cualquier análisis, manuales, 
compilaciones, estudios y demás documentos, registros o datos preparados por la parte reveladora que 
contengan o que reflejen o que se hayan generado a partir de la fecha del presente Contrato con base en 
dicha información. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO. Las Partes podrán revelar a las autoridades competentes, para los fines y en 
los casos previstos expresamente en las leyes vigentes, la Información Confidencial de que trata este 
Contrato, cuando ello sea indispensable en cumplimiento de obligaciones y deberes legales. En tal caso, 
la Parte que deba divulgar la información, comunicará previamente y por escrito de este hecho a la otra, 
indicando la autoridad a la cual será revelada la información confidencial, así como los motivos que 
justifican su proceder. 
 
VIGESIMA OCTAVA. - RIESGO: El Contratista y la Empresa de Renovación y Desarrollo Urbano de 
Bogotá D.C. acuerdan y reconocen expresamente que asumen de manera obligatoria los riesgos 
previsibles identificados y documentados en la Matriz de Riesgos, de conformidad con lo dispuesto en esta, 
los cuales fueron aceptados por el Contratista al presentar su propuesta y se entienden incorporados al 
contrato suscrito. 
 
VIGESIMA NOVENA. - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCIÓN: El contrato se entiende 
perfeccionado con la aprobación de las partes en la plataforma Secop II y para su ejecución se requiere de 
la aprobación de las garantías exigidas por parte de “LA EMPRESA” y la suscripción del acta de inicio de 
ejecución por parte del supervisor, y el CONTRATISTA. 
 


 Nombre Dependencia 


Elaboró y Revisó en plataforma 
SECOP II 


Fabio Andrés Torres Riscanevo– 
Contratista. 


Dirección de Contratación. 


Revisó en plataforma SECOP 
II 


Jesica Bibiana Aristizábal Meza – Directora Dirección de Contratación. 


Aprobó en plataforma SECOP 
II 


Javier Antonio Villarreal Villaquirán, – 
Subgerente, ordenador del gasto por 
delegación. 


Subgerencia de Gestión 
Corporativa 


Aprobó por parte del 
Contratista: 


ADRIANA PATRICIA GOMEZ BARAJAS, 
Representante Legal. 


C&CS COMPLIANCE SAS 


 








I. INFORMACIÓN CONTRACTUAL


ACTA DE INICIO


Proceso de Gestión Contractual


1. No. Contrato 359-2025


5. Objeto: PRESTAR SERVICIOS PARA EL DISEÑO, IMPLEMENTACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DEL SISTEMA
DE ADMINISTRACIÓN DEL RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACIÓN DEL TERRORISMO
(LAFT) DE LA ENTIDAD Y LOGRAR SU ARTICULACIÓN DENTRO DEL PROGRAMA DE
TRANSPARENCIA Y ÉTICA PÚBLICA (PTEP), CON EL FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LAS
REGULACIONES VIGENTES Y LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS A LAS ÁREAS QUE PARTICIPEN EN LA
GESTIÓN DE DICHAS ACCIONES.


2. Nombre del Contratista: C&CS COMPLIANCE S.A.S


2. Fecha de iniciación: 04-julio-2025


Supervisor:


4. Coordinador / Supervisor: VILLARREAL VILLAQUIRAN JAVIER ANTONIO


II. DECLARACIÓN DE INICIACIÓN


1. Valor del contrato: 90,000,000.00


3. Plazo: 6 meses


III. AUTORIZACIÓN


Se firma la presente acta en Bogotá D.C. a los 04 días del mes de julio de 2025


3. Identificación: 901343144


4. Fecha de terminación: 03-enero-2026


Datos del representante Legal no registrados


VILLARREAL VILLAQUIRAN JAVIER ANTONIO


Firma: _________________________________


Contratista:
C&CS COMPLIANCE S.A.S


Representante o apoderado:


Firma: ___________________________________________________



Laura

Sello







