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Sociales, David Cardona Garcia (E) - Subgerencia de Planeamiento y
Estructuracion, Alexander Rodriguez GoOmez - Direccion Técnica de
Estructuracién de Proyectos, David Cardona Garcia - Direccion Técnica de
Planeamiento y Gestion Urbana, Alexander Rodriguez Goémez (E) - Direccién
Técnica Comercial, Javier Antonio Villarreal Villaquiran (E) - Direccion Técnica de
Gestion Predial, Javier Antonio Villarreal Villaquiran - Subgerencia de Gestion
Corporativa, Christian Andrés Palencia Hernandez - Direccién Financiera, Andrés
Felipe Useche Luque (E) - Direccion Administrativa y de TICs, Yolanda Zulima
Vallejo - Direccion de Contratacion, Jesica Bibiana Aristizabal Meza -
Subgerencia de Ejecucion de Proyectos, Diego Mauricio Cala Rodriguez -
Direccion Técnica de Gestiébn de Proyectos, Victor Hugo Arenas Garzon -
Direccion Técnica de Asesoria y Disefios Técnicos
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De : Jefe Oficina de Control Interno

Asunto: Seguimiento Plan Mejoramiento Contraloria - Corte junio 30 de 2026

En el marco de las funciones legales establecidas en el articulo 12 de la Ley 87 de 1993, el rol
de “Evaluacién y Seguimiento” previsto en el articulo 17 del Decreto Nacional No. 648 de 2017,
y en cumplimiento del Plan Anual de Auditoria de la vigencia 2026, se presenta el Seguimiento
al Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloria de Bogota.

Los resultados detallados de la revision se presentan en el informe adjunto a la presente
comunicacion.

Se precisa que los papeles de trabajo y las evidencias que soportan este informe reposan en
los archivos de la Oficina de Control Interno y estaran disponibles en caso de ser requeridos por
las partes interesadas.

Cordial Saludg,

W
— -
=

—
Dik-Martinez Velasquez
Jefe Oficina de Control Interno

Anexos: Matriz de seguimiento - Matriz asociada PM-Jun2026 )
CB-0402SA__PLAN_DE_MEJORAMIENTO_—_EVALUACION_AUDITOR

Elaboré: Jose Edwin Lozano Gémez — Gestor Senior 3 Oficina de Control Interno
Reviso y Aprobd: Dik Martinez Velasquez — Jefe Oficina de Control Interno

LMA EMPHESA DE *
FT-132-V5 . ‘*
Fecha: 06/07/2023 Pagina 1 de 7 BOG OT’\



T —
BOGOT/\ uksANG OE BOGOTAD.C.

Empresa de Renovacién y Desarrollo Urbano de Bogota

EMPRESA DE RENOVAGIGN
¥ DESARROLLD URBAND
DE BOGOTA

SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO CONTRALORIA
1. Seguimiento de la Oficina De Control Interno

Con base en el seguimiento realizado por la Oficina de Control Interno de la Empresa, y de
conformidad con la clasificacién y los parametros establecidos en la Resolucién Reglamentaria
No. 019 de 29 de diciembre de 2025, se llevo a cabo la evaluacién correspondiente, cuyos
resultados se presentan a continuacion.

1.1. Hallazgos Calificados por la Contraloria

En el marco de la Auditoria Financiera de Gestion y Resultados, Cédigo 57 - PDVCF 2026,
la Contraloria de Bogota D.C. efectud la evaluacion de la efectividad de las acciones formuladas
en el Plan de Mejoramiento, con el propoésito de verificar el cumplimiento de los compromisos
adquiridos por la Entidad para subsanar las causas que dieron origen a los hallazgos.

Como resultado de esta evaluacién, la Contraloria califico las acciones del Plan de
Mejoramiento en las categorias Cumplida Efectiva e Incumplida, obteniendo los siguientes
resultados:

] Acciones . .
Cod A.Udlto- Hallazgo | identificada Cump!|da Cumpl|.d a Incumplida
ria Efectiva Inefectiva
con Numero
[ 4 Jeaaa] o | [ [ x |
1 X
48 3.24.1 2 X
3 X
1 X
48 3.2.4.3 2 X
3 X
48 3.24.4 1 X
1 X
48 3.2.4.6 2 5
1 X
48 3.24.7 2 X
3 X
1 X
48 7.1.2.1 2 ~
48 7.2.2.1 4 X
48 7.2.2.3 1 X

De la evaluacion realizada por el organismo de control, se evidencia que 16 acciones fueron
calificadas como "Cumplidas Efectivas", lo que demuestra que las medidas implementadas
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por la Entidad permitieron corregir las causas que originaron los respectivos hallazgos. No
obstante, una (1) accién fue calificada como "Incumplida”, correspondiente al Hallazgo
3.1.1.1.1, cuya responsabilidad recae en la Direccién Financiera. Se adjunta Excel
descargado del sistema SIVICOF donde se describe la evaluacion del auditor efectuada por el
Ente de Control “CB-0402SA__PLAN_DE_MEJORAMIENTO_-_EVALUACION_AUDITOR”

En consecuencia, la Direccion Financiera debera adelantar las acciones necesarias para
asegurar el cumplimiento integral del compromiso pendiente y reportar los soportes que
evidencien su ejecucion. De conformidad con lo establecido en la Resoluciéon Reglamentaria
No. 019 de 2025, la fecha limite para registrar el cumplimiento de esta accion en el Sistema de
Vigilancia y Control Fiscal — SIVICOF es el 18 de diciembre de 2026.

La Oficina de Control Interno continuara realizando el seguimiento correspondiente a esta
accion, con el fin de verificar su cumplimiento oportuno y mitigar el riesgo de reincidencia en
futuras actuaciones de control fiscal.

1.2. Seguimiento OCI acciones vigencia 2025

En cumplimiento de las funciones de seguimiento y evaluacion establecidas para la Oficina de
Control Interno (OCI), se realizé el seguimiento al Plan de Mejoramiento Institucional con corte
al 30 de junio de 2026, verificando el estado de avance de las acciones formuladas para

atender los hallazgos de la Contraloria de Bogota D.C., asi como la suficiencia de los soportes
aportados por las dependencias responsables.

Como resultado de la evaluacién, la OCI clasificé las acciones en los estados Cumplidas, No
Cumplidas y En términos, de acuerdo con el nivel de ejecucién evidenciado y el plazo
establecido para su cumplimiento.

. Acciones . Proceso
Cod ,:«;;dlto Hallazgo | identificada | Cumplidas No C:;npll En térmi-
con Numero nos
59 222 1 X
59 2.2.3 1 X
59 224 1 X
2 X
59 225 L X
2 X
59 2.2.6 1 X
59 2.2.7 1 X
59 2.2.8 1 X
59 2.2.9 1 X
59 2.2.10 1 X
59 2.2.11 1 X
59 2.2.12 1 X
Usla EMPRESA e L
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. Acciones . Proceso
Cod A.Udlto- Hallazgo | identificada | Cumplidas No Cumpli- En térmi-
ria da
con Numero nos
2 X
59 2.2.13 1 X
59 2.2.14 1 X
59 2.2.15 1 X
59 2.2.16 2 X
3 X
59 2.2.17 L A
2 X
59 2.2.18 1 X
59 2.2.19 1 X
59 2.2.20 L s
2 X

Fuente: Matriz de seguimiento plan de mejoramiento 30/06/2026

Del seguimiento efectuado se evidencia que, de las 27 acciones objeto de evaluacion
correspondientes a la Auditoria Cédigo 59, 10 acciones (37%) fueron calificadas como
Cumplidas, al contar con soportes suficientes que evidencian el cumplimiento de los
compromisos establecidos; 2 acciones (7%) fueron calificadas como No Cumplidas, debido a
gue no se acredit6é su ejecucion dentro del plazo previsto; y 15 acciones (56%) permanecen En
términos, por cuanto aun se encuentran dentro del plazo definido en el Plan de Mejoramiento
para su implementacion.

Es importante que las dependencias responsables mantengan el seguimiento permanente a las
acciones que continian en ejecucion y fortalecer los controles para garantizar el cumplimiento
oportuno de los compromisos adquiridos, evitando posibles incumplimientos que puedan ser
objeto de observacion por parte del organismo de control.

1.3. Seguimiento OCI acciones vigencia 2026

Respecto de las acciones del Plan de Mejoramiento cuya fecha de terminacion corresponde a la
vigencia 2026, la Oficina de Control Interno verificd su estado de ejecucién con base en la
informacion y los soportes remitidos por las dependencias responsables.

Como resultado de la evaluacién, se evidencio que la totalidad de las acciones relacionadas en
la siguiente tabla se encuentran "En términos", toda vez que, con corte al 30 de junio de
2026, aun no habia vencido el plazo establecido para su cumplimiento. En consecuencia, la
OCI continuara realizando el seguimiento periédico hasta verificar su ejecucion y el
cumplimiento de las metas definidas.
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Fuente: Matriz de seguimiento plan de mejoramiento 30/06/2026

En total, la Oficina de Control Interno verific6 31 acciones correspondientes a la Auditoria
Cddigo 57, encontrando que el 100% se encuentra en términos, sin que a la fecha del
seguimiento se evidencien incumplimientos asociados al vencimiento de los plazos establecidos
en el Plan de Mejoramiento. No obstante, se recomienda a los responsables continuar con la
ejecucion de las actividades programadas y conservar los soportes que acrediten su
cumplimiento para las proximas verificaciones y para la evaluacion que efectle la Contraloria de
Bogota D.C.
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2. Conclusiones

La evaluacién efectuada por la Contraloria de Bogotd D.C., en el marco de la Auditoria
Financiera de Gestion y Resultados Cdodigo 57 — PDVCF 2026, evidencio que de las diecisiete
(17) acciones evaluadas, dieciséis (16) fueron calificadas como Cumplidas Efectivas, lo que
representa un resultado satisfactorio al demostrar que las acciones implementadas permitieron
subsanar las causas que originaron los hallazgos. No obstante, se identific6 una (1) accion
calificada como Incumplida, correspondiente al Hallazgo 3.1.1.1.1, cuya responsabilidad
corresponde a la Direccion Financiera, situacion que requiere especial atencién para evitar
posibles repercusiones en futuras evaluaciones del organismo de control.

Frente al seguimiento realizado por la Oficina de Control Interno a las acciones derivadas de la
Auditoria Cédigo 59, se evidencié que ocho (8) acciones se encuentran cumplidas, dos (2)
presentan estado de no cumplimiento y quince (15) contindan en ejecucién dentro del término
previsto en el Plan de Mejoramiento. Lo anterior refleja un avance importante en la
implementacion de las acciones correctivas; sin embargo, se requiere fortalecer la gestion de
las dependencias responsables para culminar oportunamente las acciones pendientes y evitar
Su vencimiento.

Asi mismo, el seguimiento efectuado a las acciones correspondientes a la Auditoria Codigo 57
evidencid que las treinta y una (31) acciones verificadas permanecen en términos, debido a
que sus fechas de vencimiento no habian expirado al momento del presente seguimiento. En
consecuencia, no se identifican incumplimientos asociados a estas acciones, aunque sera
indispensable mantener un monitoreo permanente sobre su ejecucién hasta su culminacion.

En términos generales, el Plan de Mejoramiento presenta un comportamiento favorable; no
obstante, la existencia de acciones incumplidas y de un namero significativo de acciones
proximas a vencer hace necesario reforzar el seguimiento por parte de las dependencias
responsables, con el propésito de garantizar el cumplimiento oportuno de los compromisos
adquiridos con el organismo de control y reducir el riesgo de nuevas observaciones o
reincidencias.

3. Recomendaciones

Como resultado del seguimiento efectuado, la Oficina de Control Interno formula las siguientes
recomendaciones:

Direcciéon Financiera: Priorizar la ejecucion y cierre de la accién correspondiente al Hallazgo
3.1.1.1.1, calificada como Incumplida por la Contraloria de Bogotd D.C., garantizando el
registro de los soportes de cumplimiento en el Sistema SIVICOF antes del 18 de diciembre de
2026, de conformidad con la Resolucion Reglamentaria No. 019 de 2025.

Fortalecer el seguimiento interno a las acciones que actualmente se encuentran en términos,
mediante la definicién de cronogramas, responsables y mecanismos de control que permitan
asegurar su cumplimiento antes de las fechas de vencimiento establecidas.
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Acciones calificadas como No Cumplidas: Implementar medidas correctivas inmediatas que
permitan superar las causas del incumplimiento, remitiendo oportunamente los soportes que
evidencien la ejecucién de las actividades comprometidas.

Calidad de los soportes: Garantizar que la evidencia remitida para acreditar el cumplimiento
de las acciones sea suficiente, pertinente, verificable y coherente con el alcance de cada
compromiso, facilitando asi su validacion por parte de la Oficina de Control Interno y del
organismo de control.

Fortalecimiento del Sistema de Control Interno: Promover la implementacion de controles
preventivos que permitan atacar las causas raiz de los hallazgos y asegurar que las acciones
formuladas generen mejoras sostenibles en los procesos institucionales, reduciendo la
probabilidad de reincidencia en futuras auditorias.

Seguimiento por la Oficina de Control Interno: La OCI continuara realizando el seguimiento
periédico al Plan de Mejoramiento, verificando tanto el avance fisico de las acciones como la
efectividad de las medidas implementadas, informando oportunamente a la Alta Direccion sobre
los resultados obtenidos y los riesgos identificados, con el fin de facilitar la toma de decisiones y
el cumplimiento de los compromisos adquiridos ante la Contraloria de Bogota D.C.
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