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COMUNICACION INTERNA

Para: Maria Mercedes Jaramillo Garcés - Gerente General
Margarita Isabel Cérdoba Garcia - Oficina de Gestion Social
Tatiana Valencia Salazar — Subgerencia de Gestion Urbana
Edgar Rene Mufioz Diaz — Subgerencia Planeacion y Administracion de Proyectos
. Angélica Quintero Quintana— Subgerencia de Desarrollo de Proyectos
Jorge Sneyder Jiménez Vallejo — Subgerencia Juridica
Gemma Edith Lozano Ramirez — Subgerencia de Gestién Corporatlva
Adriana Collazos Saénz- Direccion de Gestion Contractual (e)

De: Jefe Oficina Control Interno
Asunto: Seguimiento Plan de Mejoramiento Contraloria c.orte_ febrero 24 de 2020.

Teniendo en cuenta lo informado mediante oficio 2020110005943 del 14 de febrero de 2020, se
- comunica que como resultado de la Visita de Control Fiscal realizada por la Contraloria de Bogota D.C.,

durante el mes de enero de 2020 al Proyecto Usme Il - Idipron, se genero un hallazgo el cual hace

referencia a:- : :

Hallazgo Administrativo con incidencia fiscal y presunta disciplinaria y penal por los recursos
invertidos en estudios y disefios, obras de urbanismo y mitigacion e.interventorias, en el predio
Usme I IDIPRON, para la ejecucion de un proyecto de vivienda de interés prioritario — VIP, que
fue planteado desde el afio 2012 y a la fecha no ha sido construido, por valor de $6.496.603.020
y por la celebracion injustificada e indebida de un Convenio de Asociacion para tal fin.

ElPlan de Mejoramiento respectivo se transmitio en febrero 7 de 2020, el cual incluyé 3 acciones:

- Realizar ia verificacion de los requisitos para la suscnpc.'on de convenios conforme a los
manuales de contratacion vigentes

- Soportar los proyectos para aprobacion con las ﬁchas de viabilidad técnica, financiera, juridica

y social pertinente debidamente .avalados
- Ejecutar mesas de trabajo, reuniones y/o comités fiduciarios, para buscar pos.'bfes soluciones
que propendan por la reactivacion def contrato ; X
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En este contexto el Plan de Mejoramiento para el corte febrero 24 de 2020, esta constltwdo por 31

hallazgos y 55 acciones, tal como se detalla en cuadro resumen, a contmuamon

CLASIFICACION ACCION

INCUMPLIDAS

EN PROCESO VENCIMIENTO |
20201

- HALLAZGOS

CUMPLIDAS |/

TOTAL |

31

' ACCIONES

55

Fuente: Matriz Seguimiento Plan de Mejoramiento 24/02/2020
N ‘

Se reitera que dentro de las acciones clasificadas como incumplidas se encuentran cuatro (4).hallazgos
con cinco (5) acciones, dos (2) con fecha de vencimiento al afio 2018 y tres (3) con vencimiento al afio
2019. Por lo anterior, se recomienda establecer un plan de accion inmediato frente a este tema,
considerando las posibles consecuencias para la entidad, al aplicar el ente de contro] Io establecido en -
la Resolucion 036 de 2019. A contmuacmn se detallan éstas acciones:

2.2.1.2.1 2 25 JULIO 2018
3.2.1 1 22 ENERO 2019
3.3.1 1 22 ENERO 2019
332 RE 22 ENERO 2019

Acciones incumplidas del_aﬁo 2018:

Un (1) hallazgo con dos (2) acciones asociadas cuya fecha de ejecucién finalizaba en julio en 2018,
pese que en el seguimiento efectuado, la dependencia a cargo remite soportes de las acciones
adelantadas institucional e interinstitucionalmente asociadas a la alternativa de la redistribuciéon de
parqueaderos, los mismos no evidencian cumplimiento de la accién dado que continia dependiendo
de un tercero para el logro de la accion planteada (aprobacion de un tercero, en este caso, la Asamblea
de Propledad del Conjunto Mixto Plaza de la Hola)
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No. HALLAZGO HALLAZGO DESCRIPCION ESTADO %
: S : ACCION CONTROL
; INTERNO
2.2.1.21 Hallazgo administrativo con presunta | Efectuar el | INCUMPLIDA | 0%
incidencia = disciplinaria’ . por  hechos | tramite de
ocurridos durante la ejecucion del contrato | licenciamiento
de fiducia mercantil CDJ-075-2013 el 02-12- | previo a las
2013 por que no se ha sido finalizado; por | obras a realizar.
obras construidas que no corresponden a la
totalidad de las establecidas en la licencia
de construccion, ni a las del contrato
fiduciario y por dltimo- el contrato del
interventor suscrito por la vocera del
patrimonio auténomo del contrato fiduciario
se terminé hace mas de dos afios y no se
ha liquidado. .
221241 Hallazgo administrativo con presunta | Adelantar  las | INCUMPLIDA | 0%
incidencia  disciplinaria  por  hechos | obras conforme |
ocurridos durante la ejecucion del contrato | a lo establecido |
de fiducia mercantil CDJ-075-2013e102-12- | en la nueva |
2013 por que no se ha side finalizado; por | licencia de
obras construidas que no corresponden a la | construccion.
totalidad de las establecidas en la licencia -
de construccién, ni. a las’ del contrato |
fiduciario y por ultimo el contrato del
interventor suscrito por la vocera del
patrimonio autonomo del contrato fiduciario
se termind hace mas de dos afos y no se
ha liquidado.

Acciones incumplidas del aino 2019:

En este estado se encuentran tres (3) hallazgos con su accidn respectiva, cuya fecha de ejecucion -
estaba prevista para enero del afio 2019: ' :

No. HALLAZGO DESCRIPCION ESTADO %
HALLAZGO - ACCION CONTROL
. -5 ; ' INTERNO
321 Hallazgo administrativo con incidencia | Ejecutar . actividades | INCUMPLIDA 70

fiscal y presunta incidencia disciplinaria | relacionadas con el
por detrimento al eraric distrital en | predio (Restitucion del
cuantia de $3.131.119.499.38, por la | predio al. DADEP vy
gestion antiecondmica realizada en la | exclusiéon del proyecto
Empresa de Renovacion y Desarrollo | del Convenio 268 de
. Urbano de Bogota (ERU). Por la accién | 2014)

i del gestor fiscal en la inadecuada
inversion de [os recursos en el proyecto
denominado La Estacion, que se realizo
.sobre el predio identificado con la
matricula inmobiliaria  50C-483943,
ubicado en la kr 23 No. 72 01

FT-132-V4

Pagina3de 4




| EMPRESA OE
RENOVACION Y DESARROLLO
URBANO DE BOGOTA

No. | RALLAZGO | DESCRIPCION ESTADO | %
HALLAZGO _ . - ACCION CONTROL
: : L : : INTERNO |
3.31 Hallazgo administrativo con incidencia | Ejecutar las acciones INCUMPLIDA 90

- | fiscal y presunta incidencia disciplinaria, | necesarias para hacer ~
[ en cuantia de $25.656.655.181, en el | entrega de las obras a
proyecto Tres Quebradas UG1, por una | las entidades
gestion fiscal antieconémica, por la | encargadas
construccion  de la  Via Usminia, |
mediante contrato CDTO 215-09, la cual
se encuentra, a la fecha cerrada e
inutilizada y sin beneficio alguno para la
comunidad.

332 - Hallazgo administrativo con incidencia | Ejecutar. las acciones | INCUMPLIDA 90
' fiscal |y con  presunta  incidencia | necesarias para hacer | - ' E
disciplinaria, en cuantia de | entrega de las obras a
$2.143.993.181, por una gestion fiscal | las entidades
antiecondmica por la accion del gestor | encargadas

fiscal de la Empresa de Renovacion y | ;
Desarrollo Urbano de Bogota por una
inadecuada inversion de recursos en la _
contratacion de la interventoria, "
mediante contrato CDTO 225-09, en el '
proyecto "Tres quebradas UG1" para la
construccion de la Avenida Usminia

De otra parte y frente a las acciones que se vencen durante el primer trimestre de 2020, favor tener en
cuenta que corresponden a 4 hallazgos con 6 acciones, cuyo estado ¢on corte a diciembre 31 de 2019,
fue debldamente informado en el oﬁcio mencionado al inicio de ésta comunicacion.

La Oficina de Control lnterno realizé segwmlento de aquella accién que se vence en febrero 28 de 2020
y la Subgerencia de Planeacion y Desarrollo de Proyectos remitio el respectivo soporte, sobre el cual

se efectuaran los chequeos correspondientes. En cuanto a las demas y dado que se vencen en los

meses de abril y mayo de 2020, la Oficina efectuara seguimiento de su avance con corte a 31 de marzo
de 2020, el cual sera reportado en el mes de abril de 2020

Cordialmente,

Snell /;/;f/@ﬁ A,( .
Janeth Villalba Mahecha . _ :
_ Jefe Oficina Control Interno

Anexo: Plan de Mejoramiento Contraloria- corte al 24/02/2020 (Matriz Archivo Excel y Anexo Sistema Erudita)

_ o - Nombre -~ - Cargo _ Dependencia ﬂmm
Elaboro: Ernesto Quintana Pinilla 7 Contratista Oficina de Control Interno - '
Reviso: Janeth Villalba Mahecha i Jefe Oficina de Control Interno / ,WF? '
Aprobo: Janeth Villalba Mahecha Jefe - Oficina de Control Interno ¢ % M
Los(as) arriba firmantes, declaramos que hemos revisado el presente documento y lo presentamos para su respe ctiva frma
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